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RUNDSKRIV FOR TILSKUDDSORDNING
Rundskriv 12/2024

Tilskudd til etablering og gjennomfgring av tilbud om tilrettelagt fag- og
yrkesopplaering

Integrerings- og mangfoldsdirektoratet (IMDi) har utarbeidet rundskrivet. Rundskrivet er basert pa
retningslinjer fastsatt av Arbeids- og inkluderingsdepartementet 1. januar 2023 etter § 8 i
reglement for gkonomistyring i staten og kapittel 6 i bestemmelser om gkonomistyring i staten.

IMDi har ansvar for 3 forvalte tilskuddsordningen.
Sgknadsfristen er 9. februar 2024.

Mal for ordningen
Hovedmalet for ordningen er 3 stimulere til etablering og gjennomfgring av tilbud om tilrettelagt
fag- og yrkesopplaering.

Ordningen skal bidra til a
e etablere nye tilbud om tilrettelagt fag- og yrkesopplaering
e videreutvikle eksisterende tilbud om tilrettelagt fag- og yrkesopplaering
e videreutvikle beste praksis fra eksisterende modeller
e utvikle kunnskap og metoder av nasjonal interesse

Hvem er tilskuddsordningen til for?

Malgruppen er voksne innvandrere som har rett til videregdende oppleering etter opplaeringsloven
8§ 4 A-3 og § 18-3 (ny oppleeringslov), men som har for lave norskferdigheter til 3 falge ordinzer
opplaering uten tilrettelegging.

Hvem kan fa tilskudd?
Fylkeskommuner som fyller kriteriene for tilskuddet, kan sgke om tilskudd alene eller sammen med
andre fylkeskommuner. Dere kan sgke om midler for fgrste og andre halvar 2024.

Vilkar for & motta tilskudd
Dere mé& oppfylle disse vilkdrene for a fa tilskudd:

e Dere skal rekruttere mélgruppen fra introduksjonsprogrammet, Jobbsjansen, brukere
registrert hos NAV, og fra sgkere til videregdende opplzering.

¢ Dere skal beskrive hva som kjennetegner tilretteleggingen, og hvordan tilretteleggingen er i
trdd med beste praksis.
Dere skal etablere intensjonsavtaler med relevante arbeidsgivere, kommuner og NAV fylke.

e Dere skal beskrive hvordan NAV kan bidra til 3 rekruttere og avklare kandidater til
opplaeringen.

e Dere skal forankre sgknaden om tilskudd i fylkeskommunens ledelse og sikre at arbeidet
inngdr i et planmessig utviklingsarbeid og tverretatlig samarbeid.

e Dere skal benytte tilskuddet i sin helhet til tilbud som er omfattet av opplaeringsloven § 4A-
3 eller § 18-3 (ny opplaeringslov).

e Dere skal bidra ved & utveksle erfaringer med andre fylkeskommuner og offentlige
myndigheter med sektoransvar pé integreringsfeltet, og bidra i en eventuell evaluering av
ordningen.
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Dersom den tilrettelagte fag- og yrkesopplaeringen er organisert i egne klasser for voksne
innvandrere, bgr opplaeringstilbudet ha minimum 15 deltakere. Dersom for mange sgker, skal dere
prioritere deltakere fra introduksjonsprogrammet og Jobbsjansen.

Kriterier for maloppnaelse
Disse kriteriene legger vi vekt pa for & avgjgre om malene for er nddd:
e antall nyopprettede og viderefgrte tilbud om tilrettelagt fag- og yrkesopplzering som er
finansiert gjennom ordningen
e antall voksne innvandrere som har startet og/eller oppnédd fagbrev gjennom et tilrettelagt
tilbud om fag- og yrkesopplaering som er finansiert gjennom ordningen.

Slik fordeler IMDi tilskuddet

Tilskuddsordningen er budsjettstyrt. Bevilgningen i statsbudsjettet setter rammen for stgrrelsen pa
totaltilskuddet. Det er satt av 16,4 mill. kroner til tilskudd for etablering og gjennomfgring av tilbud
om tilrettelagt fag- og yrkesopplaering for voksne innvandrere i 2024.

IMDi vurderer sgknadene etter malene med tilskuddsordningen og etter kriterier for mdloppnéelse,
0g gjer vedtak om & fordele midlene etter en skjgnnsmessig totalvurdering.

Utgifter tilskuddet kan dekke

Tilskuddet kan dere bruke til & dekke utgifter knyttet til & tilrettelegge oppleeringen for
malgruppen. Eksempler pa tilrettelegging er sprék- og laeringsstgatte, tospréklig fagoppleering og
ekstra veiledning pé arbeidsplassen. Dere kan blant annet sgke om midler til

utgifter til lzererressurser

administrative medarbeidere
undervisningsmateriell

metodeutvikling

utgifter til veiledning pa arbeidsplassene
drift av det tilrettelagte opplaeringstilbudet

Utgifter tilskuddet ikke kan dekke
Dere kan ikke bruke tilskuddsmidlene til ordinzer drift eller investeringer og anskaffelser som inngér
i ordinaer drift.

Slik sgker dere

Seknaden leverer dere i sgknadsportalen til IMDi. Her finner dere ogsa informasjon om hvordan
spknadsskjemaet skal fylles ut. Sgknaden ma vaere signert av fylkeskommunedirektgrens
ledergruppe. Dette gjgres i sgknadsportalen.

Klageregler

Avgjgrelser om tilskudd etter dette rundskrivet regnes ikke som et enkeltvedtak etter
forvaltningsloven § 28, jf. forvaltningsloven § 2. Fylkeskommunene kan derfor ikke klage, jf.
forvaltningsloven §§ 3 farste ledd og 28.

Ellers gjelder forvaltningslovens saksbehandlingsregler. En beslutning om 3 avvise en sgknad er et
enkeltvedtak etter forvaltningsloven § 2 bokstav b, og fylkeskommunene har derfor rett til & klage
etter forvaltningsloven § 28. Klagefristen er tre uker fra mottakeren far vedtaket, jf.
forvaltningsloven § 29. Arbeids- og inkluderingsdepartementet er klageinstans. Selve klagen
sender dere til IMDi.
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Utbetaling

IMDi tildeler tilskuddsmidler for ett &r om gangen, og tilskuddet utbetales i to terminer. Flerdrige
tilbud som far tilsagn om tilskudd i ett &r, blir prioritert ndr vi fordeler eventuelle bevilgninger for
resten av perioden.

Dere skal rapportere
Fylkeskommunen skal levere statusrapport, drsrapport og regnskap. Informasjonen om hvordan
dere skal rapportere, kommer via sgknadsportalen.

Statusrapporten skal kun beskrive fremdrift og eventuelle avvik fra sgknaden og akseptbrevet.

I drsrapporten skal dere beskrive hvordan arbeidet deres har bidratt til 3 n& malene for
tilskuddsordningen, og hvordan dere arbeider systematisk for & f& best mulig resultater. Dere skal
0gsa beskrive hvordan tilskuddet er brukt og rapportere pa falgende resultat- og madloppnaelse:

e antall voksne innvandrere som har startet og/eller oppnddd fag- og svennebrev gjennom et
tilrettelagt tilbud om fag- og yrkesopplaering

e antall nyopprettede og viderefgrte tilbud om tilrettelagt fag- og yrkesopplaering

o hvilke fagretninger deltakerne far opplaering i og hvilken sluttkompetanse de oppnar

e beskrive etablerte samarbeidsstrukturer, planer for rekruttering og dato for eventuell
oppstart ndr fylkeskommunen etablerer nye tilbud

Dere skal levere regnskap med oversikt over prosjektets bokfgrte inntekter og utgifter i 2024.
Regnskapsrapporten laster dere opp som et vedlegg til den elektroniske tilskuddsrapporten.
Regnskapet skal vaere godkjent av prosjektansvarlig og lederen til prosjektansvarlig i
fylkeskommunen.

Tilskudd skal som hovedregel brukes og regnskapsfgres i tilskuddsaret. Hvis dere ikke kan bruke
tilskuddet til formalet eller ikke bruker det innen rimelig tid, skal dere betale tilbake tilskuddet.
Neermere vilkdr for eventuell tilbakebetaling vil g& fram av tilskuddsbrev.

IMDi og Riksrevisjonen kan kontrollere at midlene brukes etter forutsetningene.

Frister for & rapportere

1. september 2024 — statusrapport om gjennomfgring av prosjektet

1. februar 2025 - drsrapport og regnskap

Har dere spgrsmal? Kontakt oss
Spgrsmal om tilskuddsordningen kan sendes til: tfy@imdi.no
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