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Vedtak om reduksjon i utbetaling av introduksjonsstønad pga. fråvær (§ 10)


Personopplysningar

Namn: ………….
Fødselsnummer: ………….
DUF-nummer: ………….
Adresse: ………..

Det visast til tidlegare vedtak av _____(fyll inn dato) om innvilga introduksjonsprogram med rett til introduksjonsstønad.


Vedtak

På grunn av fråvær du har hatt i introduksjonsprogrammet er det treft vedtak om at stønaden for perioden _____(fyll inn dato) til ______(fyll inn dato) vert redusert frå kroner ______(fyll inn sum) til kroner _____(fyll inn sum), jf. introduksjonslova § 10, jf. § 9.


Det rettslege grunnlaget

Det går fram av introduksjonslova § 10:

“Ved fravær som ikke skyldes sykdom eller andre tvingende velferdsgrunner, og som det ikke er gitt tillatelse til, reduseres stønaden tilsvarende, jf. § 9. Departementet fastsetter ved forskrift nærmere regler om fravær og permisjon.”

Nærare reglar om kor mykje stønaden skal reduserast med går fram av lova sin § 9:

“Stønaden per måned utgjør 1/12 av stønaden på årsbasis. Stønaden per dag utgjør 1/30 av månedsstønaden. Stønaden per time utgjør 1/1850 av stønaden på årsbasis.”

Det går fram av § 21 første ledd bokstav e at trekk i introduksjonsstønaden med 50 prosent eller meir av ei utbetaling, og som minst svarer til 1/12 av grunnbeløpet til folketrygda er å rekne som eit einskildvedtak. Dette inneber blant anna at det er høve til å klage på vedtaket, jf. informasjon om klagehøve nedanfor. 

Kommunen si vurdering og grunngjeving for vedtaket

____(Fyll inn nærare skildring av fråværet sin art og omfang, samt grunnen til at fråværet er omfatta av § 10).

Det følgjer av lova sin § 9 at _____(vis til rette reduksjonstall, avhengig av om fråværet i denne saka er i timar, dagar eller månader)

På bakgrunn av ditt fråvær nemnt ovanfor har kommunen komen til at fråværet fører til reduksjon i stønaden med kroner _____(fyll inn sum) for perioden frå _____(fyll inn dato) til _____(fyll inn dato), jf. lova sin § 10. Stønadsutbetalinga for denne perioden vert derfor på kroner _____(fyll inn sum).

_________(Fyll inn eventuelle detaljar om korleis reduksjonen i stønad skal skje)


Opplysningar om klagehøve

Etter § 22 i introduksjonslova er det høve til å klage på dette vedtaket. Klagefristen er tre veker frå du har motteke vedtaket eller på annan måte er informert om vedtaket, jf. forvaltningslova § 29. Rett klageinstans er Fylkesmannen i ______(legg til fylkesnamn).

[bookmark: _GoBack]Ein eventuell klage skal sendast til den kommunen som har treft vedtaket. Kommunen skal etter at klagen er motteken, gå igjennom saka på ny og gjere dei undersøkingar som klagen gjev grunn til. Kommunen kan oppheve eller endre vedtaket dersom den finn grunn til det. Fasthaldast vedtaket, vert klagen sendt til Fylkesmannen for endeleg avgjerd.

Det gjerast merksam på at kommunen har alminneleg rettleiingsplikt, jf. forvaltningslova § 11. Du har høve til å gjere deg kjend med dokumenta i saka i den grad forvaltningslova §§ 18 til 19 tillèt det. Det er òg høve til å søke om utsett iverksetting, jf. forvaltningslova § 42. Utsett iverksetting vil seie at vedtaket ikkje kan gjennomførast før klagefristen er ute eller klagen er avgjort. 

Stad og dato: _________ (fyll inn)

	
________________________________
leiar (skriv inn namn og tittel på leiar)
	
________________________________
sakshandsamar (skriv inn namn og tittel på sakshandsamar)
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